Patraeus

INTELLIGENT BUSINESS

Bauen Sie leistungsstarke
Beziehungen auf mit

SOCIAL STYLE®

Steigern Sie lhre Fuhrungsleistung, beeinflussen Sie
die Effektivitat Ihres Teams, losen Sie Konflikte oder
schaffen Sie eine starke Unternehmenskultur.

SOCIAL STYLE® verbessert nachweislich die Leistung
des wichtigsten Bestandteils lhres Unternehmens -
namlich die Ihrer Mitarbeiter!

SOCIAL STYLE® IST ...

WAS IST SOCIAL STYLE®? @ die Wissenschaft produktiver

Swiss Association for Quality Beziehungen.
Es ist eine Methode, unser

Verhalten und das anderer,
sowie unsere Vorlieben, wie
wir handeln, Entscheidungen
treffen und unsere Zeit nutzen

SOCIAL STYLE® ist das weltweit fihrende Modell fur
zwischenmenschliche Kompetenz. Es wird von Tausenden
von Organisationen weltweit eingesetzt und ist eines der am
einfachsten zu erlernenden Modelle, das sich leicht merken

und im Alltag anwenden lasst.
um zu verstehen.

Entwickelt fur globale Profis und Unternehmen, in Dutzenden
von Sprachen erhaltlich, mit flexiblen Trainingsoptionen Das Verstandnis von SOCIAL

sowie unterschiedlichen Formaten und Zeitmodellen. STYLE® hilft Ihnen, Ihr Verhalten
anzupassen und dadurch

vielseitiger und effektiver mit

WARUM SOCIAL STYLE®?

Erfolg erfordert eine gute Zusammenarbeit.

anderen zusammenzuarbeiten.

Verhaltensmuster und

Als Fuhrungskraft, Vertriebsprofi oder Mitarbeiter/in Praferenzen erkennen.

[
unterstutzt dieses Wissen den Aufbau anpassungsfahiger %;Eﬁ
|

Passen Sie Ihr Verhalten
an das anderer an und
Lernen Sie: 0-0%0 beriicksichtigen Sie

%‘ ‘? deren kommunikative
v' Beziehungen aufzubauen [ 7 BT

v' Konflikte am Arbeitsplatz zu reduzieren
v' Gemeinsame Ziele und eine adaptive Kultur zu entwickeln

Beziehungen.
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WERDEN SIE EINE

ANPASSUNGSFAHIGE ORGANISATION

Das Wissen uber soziale Intelligenz lasst sich einfach
implementieren und erzielt messbare Ergebnisse.

MODELL

SOCIAL STYLE® gilt als das am einfachsten zu
erlernende, zu merkende und anzuwendende

Modell.

Das Modell ordnet Menschen in einen von vier
sozialen Verhaltensstilen zu.

(Treibend, Analytisch, Ricksichtsvoll und Expressiv)
von denen jeder Verhaltensstil sein eigenes
bevorzugtes Verhalten hat.

Das Verstandnis der Verhaltensweisen jedes
einzelnen Stils ermdglicht Ihnen, Ihr eigenes
Verhalten anzupassen um die Kommunikations-
bedurfnisse ihres Teams, Ihrer Kollegen und der
Kunden zu erfullen.

Das bezeichnen wir als Anpassungsfahigkeit und
ist die wahre Stéarke von SOCIAL STYLE®,

AUF DEN NENNER GEBRACHT

v Besseres Konfliktmanagement

v Leadership durch héhere
Anpassungsfahigkeit

v' Bessere Zusammenarbeit im Team

v’ Steigerung des Umsatzes durch
adaptive Kommunikation

v Verbesserung der kommunikativen
Skills

info@patraeus.ch

BESONDERHEITEN

» Prasenz- oder Online-Training

» Trainingseinheiten fur Manager,
Berater sowie individuelles Training
und Coaching

Y

Normengerechte Eigen- und Fremdbild
Assessments

> Verschiedene Trainings, Laufzeiten
und Preisgestaltungen

> Didaktisches Material und Assessment
in den Sprachen Ihrer Wahl.

Zu unseren Kunden gehdren Einzelpersonen und
Organisationen, die sich in einem Spektrum von
unterschiedlichen Branchen, Geschaftstypen und
Unternehmensgréssen bewegen.

Darunter Fortune-500 Unternehmen sowie
Schulen, Universitaten, Polizeibeh6rden und
offentliche Institutionen.

SOCIAL STYLE® hat die Anpassungsfahigkeitund
die zwischenmenschliche Effektivitatvon
Millionen von Fachleuten weltweit verbessert.
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