
Costruire una relazione 
importante con 

SOCIAL STYLE®

I N T E L L I G E N T  B U S I N E S S

Aumenta le prestazioni della leadership, influenza 
l‘efficacia della squadra, risolvi i conflitti o costruisci
una potente cultura commerciale. SOCIAL STYLE®  
ha dimostrato di migliorare le prestazioni dell‘assetto 
più importante della tua azienda — quella dei tuoi 
dipendenti!

www.patraeus.ch

COS’È SOCIAL STYLE®?

SOCIAL STYLE® è il miglior modello di competenze 
interpersonale al mondo. Utilizzato da migliaia di 
organizzazioni in tutto il mondo e il più facile da 
imparare, da ricordare e da utilizzare. Progettato per 
professionisti e aziende, disponibile in decine di 
lingue, con multiple opzioni e tempistiche di 
apprendimento.

I PERCHÈ?

La base del successo richiede una buona collaborazione.
Imparate a:
— Costruire relazioni
— Ridurre i conflitti sul posto di lavoro
— Sviluppare una cultura ed obbiettivi comuni
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La scienza sulla produttiva 
delle relazioni.  
È un modo per capire, il nostro 
comportamento e quello altrui,
le nostre preferenze, su come 
agiamo, prendiamo decisioni e 
sfruttiamo il nostro tempo.

La comprensione di SOCIAL 
STYLE® ti aiuta a tenere sotto 
controllo il tuo comportamento 
per essere più versatile e più 
efficace durante il lavoro con  
gli altri.

SOCIAL STYLE® È ...

Riconoscere i modelli  
comportamentali e quelle 
delle preferenze.

Adatta il tuo comportamento 
a quello preferenziale degli 
altri e prediligi le loro  
preferenze comunicative.



DIVENTARE  UN  
ORGANIZAZZIONE PIÙ VERSATILE
I programmi dell’intelligenza sociale sono facili da implementare e  
hanno un effetto misurabile
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IL MODELLO

SOCIAL STYLE® è considerato il modello più 
semplice e d’apprendimento da ricordare e da 
applicare nella vita quotidiana.
Il modello categorizza le persone in uno di 
quattro stili comportamentali sociali (Direttivo, 
Analitico, Amabile e Espressivo) di cui ogni stile 
comportamentale ha la propria preferenza  
comportamentale. La comprensione dei  
comportamenti di ogni singolo stile consente 
di adattare il proprio comportamento per 
soddisfare le esigenze comunicative del pro-
prio gruppo, dei colleghi e quello dei clienti. 
Questa noi lo chiamiamo versatilità ed è la 
vera forza di SOCIAL STYLE®.

IN SINTESI

— Migliore gestione dei conflitti
— Maggiore Leadership grazie alla versatilità
— Migliore collaborazione nella squadra
— Aumento del fatturato grazie ad una  
     comunicazione centrata sul cliente
— Miglioramento delle skills comunicative

COSA DICONO I NOSTRI PARTECIPANTI

Alessandro Beretta Erfahrungen & 
Bewertungen (www.provenexpert.com)

PARTICOLARITÀ

— Formazione in presenza o virtuale
— Sessioni di formazione per manager,  
     consulenti o training e accompagnamento  
     personalizzato
— Assessement sull‘ proprio stile  
     comportamentale e valutazione di terzi  
     anonimizzato 
— Diversi tipi di formazione e di durata 
— Materiale didattico e valutazione nella  
     vostra lingua preferenziale

CHI SONO I NOSTRI CLIENTI

I nostri clienti variano da professionisti
ad organizzazioni di vari tipi settoriali, attività 
e dimensioni.
Tra queste ci sono società operanti su scala 
globale. Aziende quotate al Fortune 100 sino a 
scuole, università, polizia o enti pubblici.
SOCIAL STYLE® ha incrementato la versatilità 
interpersonale ed efficacia di milioni di profes-
sionisti in tutto il mondo.


